
Escala de Trabalho - Coordenadoria de Planejamento/PROAP - Outubro/2021

Semana 04 a 10/10 Semana 11 a 17/10 Semana 18 a 24/10 Semana 25 a 31/10

seg 04/10
07-13h Eveline

seg 11/10 seg 18/10
07-13h Jonas

seg 25/10
07-13h Claudeir

13-19h Rozimare 13-19h Claudeir 13-19h Eveline

ter 05/10
07-13h Jaqueline

ter 12/10 ter 19/10
07-13h Cesar

ter 26/10
07-13h Raquel

13-19h Raquel 13-19h Kátia 13-19h Claudia

qua 06/10
07-13h Claudeir

qua 13/10
07-13h Cesar

qua 20/10
07-13h Fernando

qua 27/10
07-13h Fernando

13-19h Cláudia 13-19h Kátia 13-19h Rozimare 13-19h Kátia

qui 07/10
07-13h Fernando

qui 14/10
07-13h Raquel

qui 21/10
07-13h Raquel

qui 28/10
07-13h Eveline

13-19h Jonas 13-19h Rozimare 13-19h Angélica 13-19h Rozimare

sex 08/10 sex 15/10
07-13h Jaqueline

sex 22/10
07-13h Jaqueline

sex 29/10
07-13h Cesar

13-19h Angélica 13-19h Jonas 13-19h Angélica
sáb 09/10 sáb 16/10 sáb 23/10 sáb 30/10
dom 10/10 dom 17/10 dom 24/10 dom 31/10

Servidores em Férias Observações:
27/09 a 09/10/2021 Angélica Leonel S. de Queiroz Mariano 1. A escala acima é válida enquanto a cidade de Dourados estiver classificada como Grau Alto de acordo com o Mapa de Risco do 

Programa de Saúde e Segurança da Economia (PROSSEGUIR) e considerando o disposto na IN nº 03, de 17/09/2021/RTR/UFGD.04 a 09/10/2021 César Augusto Jacques Barrera
13 a 22/10/2021 Claudia Finger 2. Nos dias em que não estão escalados para o atendimento presencial, os servidores da COPLAN cumprem sua jornada regular de 

trabalho conforme disposto na IN nº 03, de 17/09/2021/RTR/UFGD, na modalidade de trabalho remoto.13 a 22/10/2021 Eveline de Oliveira Gomes
01 a 30/10/2021 Fernanda Ramos Langa

finais de semana
Servidores Afastados para Qualificação feriado

25/03/2021 a 24/09/2022 Carolina Obregão da Rosa limpeza da caixa dágua da un. 1


